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Projekt Krok w zawodowg przysztos¢ finansowany byt ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
przyznanej szkole Akredytacji w sektorze VET na lata 2021-2027. Projekt rozpoczat si¢ 1.06.2024r. i trwal
do 31.08.2025r. Na realizacje projektu pozyskano dotacje w wysokosci 64 930 Euro. Koordynatorem
projektu byta pani Magdalena Grygiel, asystentem — p. Elzbieta Jejer-Kokowska.

Glowne cele projektu byly nastepujace:

- zdobycie doswiadczenia zawodowego,

- rozw0j kompetencji kluczowych uczniow i nauczycieli,

- wyrdwnanie szans edukacyjnych,

- wzrost kompetencji zawodowych

- wzrost $wiadomosci ekologicznej,

- przelamywanie stereotypdw, ksztattowanie tolerancji wobec innych kultur i tradycji europejskich.

Budzet projektu pozwolit na rekrutacje 18 uczniow klas technikum w 5-letnim cyklu ksztatcenia w
zawodach technik ekonomista (2 0s.), fotografii i multimediéw (4 0s.), informatyk (30s.), programista
(60s.) i reklamy (30s.) z klas 4A, 4B, 4C i 4D. W ramach realizacji celow projektu zaplanowano
zorganizowanie 4-tygodniowej praktyki zawodowej dla uczniow w Granadzie w Hiszpanii zgodnie z
profilem nauczania. W projekcie uczestniczyli uczniowie ze zmniejszonymi szansami. Projekt skierowany
byt takze do 2 nauczycieli przedmiotow zawodowych, ktorzy odbyli 5-dniowe szkolenie job shadowing w
szkotach cypryjskich (2 nauczycieli jezyka angielskiego zawodowego).

W ramach realizacji projektu przeprowadzono nast¢pujace dziatania:
1. opracowano regulamin rekrutacji, dokumenty rekrutacyjne, powotano komisj¢ rekrutacyjna,

2. po akcji informacyjnej dotyczacej projektu przeprowadzono rekrutacje uczestnikow projektu wsrod
uczniow i nauczycieli,

3. przygotowano harmonogram zaje¢é przygotowawczych do wyjazdu dla uczniow (zajecia kulturowe- 2h,
zajecia z przygotowania dokumentow aplikacyjnych w jez.ang.- 2h, zajecia z doradca zawodowym- 6h,
zajecia z psychologiem-6h, zajgcia z jez. hiszpanskiego- 16h, zajecia z ekologii),

4. przeprowadzono zajecia kulturowe (p. A.Tojza), zajecia z przygotowania dokumentow aplikacyjnych w
jez. ang. (p. E. Jejer-Kokowska), zajecia z doradcg zawodowym (p. J. Zabel), zajecia z jez. hiszpanskiego
(p.E. Majewska), zajecia z psychologiem (p. M. Szymanska), zaj¢cia ekologiczne (p. J. Skiera),

5. opracowano budzet projektu,
6. wpisano dane uczestnikow na platforme¢ Beneficiary Module,
7. uaktualniono Regulamin uczestnictwa w projekcie,

8. opracowano regulaminu zakupu biletow 1 podpisywania umow z uczestnikami projektu,
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9. zapewniono uczniom positki w trakcie zaje¢ przygotowawczych, ktore trwaty w 4-godzinnych blokach
w godzinach popotudniowych,

10. przygotowano i podpisano umowy z partnerami projektu (Eurolinks z Granady, instytucja przyjmujgca
z Cypru),

11. systematycznie dokonywano ewaluacji projektu,
12. uczestnikom zapewniono pomoc informacyjng i merytoryczna,
13. przeprowadzono spotkanie z rodzicami uczniow,

14. panie M.Grygiel i E. Jejer-Kokowska w dniu 14.01.2025r. uczestniczyty w XII Ogdlnopolskim Dniu
Informacyjnym programu Erasmus+ w Warszawie 1 wzigly udzial w nastgpujacych sesjach tematycznych:
1) Spotkania z dobrymi praktykami/ Upowszechnianie projektéw, 2) Programy bilateralne wymiany
mtodziezy, 3) Erasmus+ Edukacja Szkolna Akcja 1, 4) Erasmus+ Ksztalcenie 1 Szkolenia Zawodowe Akcja
1, 5) Europass, Euroguidance, EVET,

15. przygotowano i podpisano umowy z nauczycielami (2) i uczniami (18),

16. zaprezentowano osiggniecia projektowe w ramach Drzwi otwartych w szkole w dniu 21.03.2025r;
uczniowie przekazywali takze informacje o zakonczonych i biezacych projektach w ramach programu
Erasmus+,

17. przeprowadzono szkolenie z wypehiania dokumentow (ECVET, dzienniczek),

18. sprawdzono przeprowadzenie testoOw znajomosci jezyka angielskiego przez ucznidw przed i po
wyjezdzie na praktyki na platformie OLS (przestanie certyfikatow poswiadczajagcych poziom znajomosci

jezyka),

19. opracowano i uzgodniono z partnerami zagranicznymi Porozumienia o programie zaj¢¢ dla ucznidow 1
nauczycieli,

20. opracowano tres¢ dokumentow poswiadczajacych zdobyte umiejetnosci Europass Mobilnos¢ dla
ucznidéw i nauczycieli na paltformie EMOLL,

21. na biezaco upowszechniano rezultaty poszczegolnych dziatan projektowych w mediach
spoteczno$ciowych, zarowno szkolnych, jak i1 lokalnych,

22. nauczyciele wyjechali na 5-dniowg obserwacje pracy do szkot do Limassol na Cyprze,

23. uczniowie odbyli 4-tygodniowe praktyki zawodowe w hiszpanskich firmach w Granadzie zgodnie z
uzgodnionymi Porozumieniami i programem,

24. uczniowie dzielili si¢ rezultatami projektu na godzinach wychowawczych,

25. przygotowano certyfikaty ze strony organizacji wysytajacej (na zakonczenie zajg¢ przygotowawczych,
na zakonczenie mobilnosci),

26. zakupiono plecaki, kosmetyczki i pendrive dla uczestnikow z odpowiednimi logotypami,

27. uczestnicy mobilno$ci wypetnili ankiety/ raporty przestane przez Agencj¢ Narodowa,
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28. przygotowano Gal¢ podsumowujaca rezultaty projektu w dniu 17.06.2025r., na ktora zaproszono
wladze powiatu, przedsiebiorcéw, rodzicow, wychowawcow 1 nauczycieli; na gali uczestnicy projektu
upowszechniali rezultaty projektu, prezentowali swoje osiagnigcia i dzielili si¢ do§wiadczeniem, ktore
zdobyli dzieki dziataniom projektowym.

Planowane dziatania:

1. we wrze$niu 2025r. odbeda si¢ warsztaty dla ucznidw klas programowo nizszych, ktore zostang
przeprowadzone przez uczestnikow projektu,

2. na analitycznej radzie pedagogicznej, ktéra odbedzie si¢ w sierpniu 2025r. nauczyciele przedstawia
rezultaty obserwacji pracy w szkotach na Cyprze.



