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Program Wychowawczo-Profilaktyczny
Zespolu Szkol Ekonomicznych im. Jana Pawla I w Zlotowie

Rok szkolny 2020/2021.
»Szkota winna stac sie kuznig cnét spotecznych,
tak bardzo potrzebnych naszemu narodowi”.

Jan Pawet IT

Podstawa Prawna

. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 1997r. (t. j. Dz. U. z 1997, Nr 78 poz.483 ze zm.).
. Konwencja o Prawach Dziecka.

. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017r., poz. 1189 t. j. ze zm.).
. Ustawa z 14 grudnia 2016r. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2017r., poz. 59 t. j.).

. Ustawa o systemie o§wiaty z dn.7 wrzes$nia 1991r (Dz. U. z 2016r. , poz. 1943, 1954, 1985,

2169 oraz 2017r. poz. 60, 9491 1292).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy

programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego w poszczegdlnych
typach szkot (Dz. U. 22016 r. poz. 895).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017r. w sprawie

szczegOtowej organizacji publicznych szkét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017r.,
poz. 649).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie udzielania

I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach,
placowkach (Dz. U. z 2017r., poz.1643).

. Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 5 kwietnia 2017r. (Dz. U. z 2017r.,

poz. 882 t.].).

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016r., poz. 487 t. j. ze zm.).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2017r., poz. 783 i 1458).
Ustawa z dnia 21 kwietnia 2017 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu

I wyrobow tytoniowych (Dz. U. z 2017r., poz. 957).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnial 8 sierpnia 2015r. w sprawie zakresu

1 form prowadzenia w szkotach dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej

1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015r., poz. 1249).

Statut Zespotu Szkot Ekonomicznych im. Jana Pawta I w Ziotowie.

II Zalozenia programu

1. Program Wychowawczo-Profilaktyczny Zespotu Szkot Ekonomicznych im. Jana Pawta 11

w Ztotowie obejmuje dziatania i tresci o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, gdzie
wychowanie rozumiane jest jako proces wspomagania ucznia W rozwoju, oparty na
indywidualnej osobowej relacji i poszanowania godno$ci wychowawcy, rodzica, nauczyciela
oraz wychowanka, ktorzy wspotdziataja ze soba, dazac do osiagnigcia celow



wychowania tj. do osiggni¢cia petnej dojrzatosci ucznia w czterech podstawowych sferach:

1) fizycznej, rozumianej jako prowadzenie zdrowego stylu zycia,

2) psychicznej (emocjonalnej i intelektualnej), ktéra oznacza ponoszenie odpowiedzialnosci
za siebie 1 wspotodpowiedzialnos$ci za innych oraz otaczajacy Swiat,

3) spolecznej, ktéra oznacza konstruktywne petnienie rol spotecznych,

4) duchowej oznaczajacej posiadanie systemu warto$ci oraz poczucia sensu zycia i istnienia
cztowieka.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly obejmuje takze dziatania wspomagajace
ucznia w radzeniu sobie z trudno$ciami, ktére jednoczesnie ograniczaja i likwiduja czynniki
ryzyka, mogace zaburza¢ jego prawidlowy rozwoj i zdrowe zycie. Szkota powinna by¢
bezpieczna, by nie dochodzitlo do zakldcania procesow wychowawczych, ktore prowadza do
dezorganizacji procesu dojrzewania miodziezy oraz zaburzen w zachowaniu. Wszyscy odbiorcy
programu otrzymajg wiarygodne informacje na temat warunkéw zdrowego zycia i wystepujacych
zagrozen. Dzigki podjetym dziataniom uczniowie bedg uczy¢ si¢ odpowiedzialnosci za wlasne
wybory.

3. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny skierowany jest do wszystkich cztonkoéw
spolecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow, nauczycieli, uwzglgdnia wspotprace z instytucjami
wspierajgcymi rozwdj i wychowanie.

III Misja szkoly

1. Zespot Szkot Ekonomicznych im. Jana Pawta II w Ztotowie realizuje funkcje dydaktyczna,
wychowawczg i opiekuncza. Nauczyciele posiadajg niezbedne kwalifikacje. Znaja problemy
uczniéw 1 poszukujg sposobdw ich rozwigzania. Wspdlpracuja z rodzicami wychowankow,
ktérych celem jest wychowanie absolwenta znajacego histori¢ szkoty, jej tradycje.
Zgodnie z nauczaniem Patrona szkota prowadzi ku warto$ciom i w oparciu o nie wspiera rozwoj
i dojrzewanie gleboko ludzkich postaw, a w szczegdlnosci:

1) patriotyzm,

2) szacunek dla narodowej tradycji i kultury,

3) prawdomownos¢,

4) umiejetnos¢ przyznawania si¢ do biedow,

5) uczciwose,

6) wymaganie od siebie,

7) wrazliwos¢ na potrzeby drugiego cztowieka,

8) zyczliwe odnoszenie si¢ do siebie.

IV Cele wychowawcze

1. Zadaniem wychowania jest ksztattowanie istotnych wartosci ludzkiego zycia.
Aby cel osiagna¢, w codziennej pracy wychowawczej uwzglednia si¢ wiele aspektow, m. in.:
1) odwotlanie si¢ do wieloletniej tradycji szkoty i wzorcow wypracowanych przez lata
istnienia placowki,
2) uwzglednienie podstaw programowych ksztalcenia ogdlnego i zawodowego,
3) ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole,
4) wzmacnianie bezpieczenstwa mtodziezy w szkole 1 poza nia,
5) ksztaltowanie 1 wzmacnianie wi¢zi miedzy uczniami i nauczycielami,
6) zwrdcenie szczegodlnej uwagi na potrzeby szkoty, srodowiska lokalnego, ksztattowanie



szacunku dla polskiej kultury, otwarcie na wartosci kultury europejskiej,
7) uwzglednienie zagrozen we wspotczesnym $wiecie i wskazywanie mozliwosci aktywnego
przeciwdziatania,
8) nawigzanie do zalozen filozofii personalistycznej chrzescijanskiego systemu wartosci
I uniwersalnych zasad etyki,
9) polaczenie tresci wychowania, nauczania i ksztalcenia na wszystkich zajeciach
edukacyjnych,
10) wspolprace z rodzicami uczniow w celu budowania postawy prozdrowotnej i zdrowego
stylu zycia,
11) uwzglednienie wynikow ankiet przeprowadzonych wsrdd nauczycieli, rodzicow i uczniow.

V' Wizerunek absolwenta

1. Celem dziatan wychowawczych szkoly jest wychowanie absolwenta, ktory:
1) zna histori¢ szkoty,
2) zna zycie i dziatalno$¢ patrona Szkoty — Jana Pawta II,
3) identyfikuje si¢ z ideatami Patrona — wielkiego cztowieka i Polaka,
4) zna wybitnych absolwentow szkoty, ktérych ideaty oraz zycie moga by¢ dla niego
wzorem do nasladowania,
5) rozumie doniostos$¢ tradycji 1 wspotczesnych osiggnie¢ szkoty i czci symbol
szkoty — Sztandar,
6) zna histori¢ swojej ,,malej ojczyzny” oraz dziedzictwo kulturowe Europy i $wiata,
7) ma odpowiedni zasob wiedzy umozliwiajacy mu kontynuowanie nauki w dowolnie
wybranej wyzszej uczelni,
8) zna dokonania nauczycieli 1 ucznidéw i umie czerpa¢ dla siebie z ich madrosci, talentu, pasji
1 serca, podejmuje trud kontynuowania ich dokonan,
9) potrafi korzysta¢ z réznych zrdodet informacji, postuguje si¢ nowoczesnymi
technologiami informacyjnymi,
10) umie samodzielnie i krytycznie mysle¢,
11) ma sw¢j $wiat wartosci, umie odr6zni¢ dobro od zta, potrafi oprzec¢ si¢ presji
rowiesnikow, mody 1 negatywnym zachowaniom,
12) zna dobrze przynajmniej jeden jezyk obcy,
13) zdobyt umiejetnos¢ pracy w zespole, przedsiebiorczosci, wykazywania inicjatywy,
14) potrafi zaprezentowac 1 obroni¢ swoje zdanie, szanujac tych, ktorzy maja odmienne
poglady,
15) umie rozwigzywac problemy w sposob tworczy,
16) planuje i organizuje swoj rozwoj intelektualny, duchowy i fizyczny, stale doskonali
sw0j3 0sobowos¢,
17) dostrzega pigkno otaczajacego Swiata,
18) umie rzetelnie pracowac, jest zaradny 1 odpowiedzialny,
19) zna siebie, umie wyeksponowac swoje dobre i mocne strony,
20) jest kulturalny, zdyscyplinowany, obowigzkowy, przestrzega zasady dobrych obyczajow,
21) pokonuje swoje stabosci i leki, potrafi zmierzy¢ si¢ z nimi i rozwigzac¢ trudny problem,
22) umie zachowac si¢ z godnoscig i honorem,
23) dostrzega potrzeby innych, umie nie$¢ pomoc potrzebujacym.



VI Zadania wychowawcy klasowego

1. Szczegodlna rola w procesie wychowania przypada wychowawcy klasowemu.
To on w swych dziataniach ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich
rozwoj intelektualny, zdrowie, postawe moralng i obywatelska oraz szanowac ich
godno$¢ osobista.
2. Nauczyciel wychowaweca powinien:

1) realizowa¢ w zespole klasowym program wychowawczo -profilaktyczny szkoty,

2) podejmowac dziatania na rzecz zintegrowania zespotu klasowego, tworzy¢ bezpieczng
atmosferg, w ktorej mozna si¢ uczy¢ otwartosci oraz nabywac umiejetnosci przyznawania
si¢ do porazek,

3) tworzy¢ klimat, tradycje¢ i obrzedowos¢ klasy,

4) ksztattowaé poczucie wlasnej warto$ci u wychowankow poprzez dostrzeganie
i docenianie ich wysitku i sukcesow,

5) stara¢ si¢ pozna¢ swoich wychowankow, ich problemy, sytuacje rodzinna,

6) by¢ w statym kontakcie z rodzicami, informowac ich o postepach w nauce,
zachowaniu i frekwencji na zajgciach;

7) rozwija¢ w wychowankach ich umiejetnosci i zdolnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem
pracy w zespole, uczy¢ demokratycznego podejmowania decyzji, elastycznosci
w zachowaniu,

8) podejmowac dziatania zmierzajace do zwigkszenia odpornosci na stres,

9) prowadzi¢ dziatania z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki uzaleznien,

10) by¢ autorytetem, doradcg i przewodnikiem dla ucznia,

11) utrzymywac staty kontakt z nauczycielami uczagcymi w danej klasie w celu ujednolicenia
dzialan wychowawczych,

12) prowadzi¢ dokumentacje pracy wychowawczej,

13) wspotpracowaé z rodzicami, samorzadem klasy i wszystkimi podmiotami
wychowawczymi

VII Wspolpraca z rodzicami

1. Szkota wspoétdziata z rodzicami/prawnymi opiekunami uczniéw w sprawach ksztatcenia
I wychowania.

2.

Nauczyciele, wychowawcy wspoétpracuja z rodzicami/prawnymi opiekunami w zakresie
budowania postawy prozdrowotnej 1 zdrowego stylu zycia wsréd mitodziezy,
rozpoznawania wczesnych objawoéw uzywania Srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, $rodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych oraz
udzielaja wsparcia w zakresie prowadzenia dzialtan wychowawczych 1 profilaktycznych
zwigzanych z przeciwdziataniem uzywania ww srodkow 1 substancji.
W ciggu jednego roku szkolnego szkola organizuje co najmniej trzy zebrania
z rodzicami /prawnymi opiekunami uczniow kazdej klasy oraz dyzury nauczycielskie
w celu wymiany informacji na tematy wychowawecze i edukacyjne.
Dla rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznidw rozpoczynajacych cykl ksztatcenia
szkota organizuje wstgpne spotkanie w celu zaznajomienia rodzicow/prawnych
opiekunow z podstawowymi zasadami obowigzujacymi w szkole, a przede wszystkim:
1) edukacyjno — wychowawczymi zadaniami i wymaganiami szkoly zwigzanymi

z okreslonym cyklem ksztalcenia,
2) zasadami oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniow.



5. Oprocz statych spotkan, szkota w kazdym czasie zapewnia kazdemu rodzicowi/
prawnemu opiekunowi mozliwo$¢ uzyskania:
1) informacji na temat zachowania i postepow lub trudnosci w nauce dziecka,
2) informacji i porad w sprawach wychowania, profilaktyki i dalszego ksztatcenia
dziecka.
6. Wychowawca klasy 1 inni nauczyciele utrzymuja kontakty z rodzicami przez:
1) rozmowy w czasie zebran, spotkan,
2) indywidualne rozmowy w szkole na zyczenie rodzicow,
3) indywidualne rozmowy na zaproszenie wystosowane przez szkote,
4) rozmowy telefoniczne, korespondencje¢ i e-dziennik,
5) zebranie z rodzicami maturzystow na poczatku roku szkolnego, w ktorym koncza
nauke.
7. W wyjatkowych sprawach edukacyjno — wychowawczych szkota podejmuje
dziatania w celu natychmiastowego skontaktowania si¢ z rodzicami/prawnymi
opiekunami ucznia.

VIII Samorzadnos¢ uczniowska

1. Samorzad Uczniowski jest spolecznym organem dziatajacym na terenie szkoty,
w sktad ktorego wchodzi ogoét uczniow.
2. Najwazniejszym, podstawowym dokumentem regulujagcym wszystkie aspekty dziatania SU
jest regulamin Samorzadu Uczniowskiego.
3. SU pozwala aktywnie wlaczy¢ mtodziez w proces dydaktyczno- wychowawczy
oraz realizacj¢ zatozen programu wychowawczo-profilaktycznego.
4. SU jest tacznikiem pomiedzy uczniami i nauczycielami, co zapewnia:
1) lepsza wspotprace pomigdzy uczniami i nauczycielami,
2) gwarantuje lepsze wykonanie prac powierzonych przez dyrektora
5. Cele samorzadnosci uczniowskiej:
1) rozwdj samorzadnosci szkolnej, zgodnej z demokratycznymi zasadami wspotzycia
spolecznego,
2) stwarzanie warunkoéw do aktywnosci spolecznej i dziatalno$ci wolontariackiej,
3) kreowanie tworczej atmosfery szkoty, sprzyjajacej samorealizacji, nauce
1 poszerzaniu wlasnych zainteresowan,
4) integracja uczniow 1 wzajemne wspieranie si¢, przejmowanie wspotodpowiedzialnosci
za sprawy zwiazane ze szkola poprzez podejmowanie roznorodnych inicjatyw
w zakresie wewnetrznej organizacji zycia uczniow w szkole, tworzenie warunkow
do partnerskich dyskusji i rozwigzywania roznych spraw zwigzanych z zyciem szkoty,
ksztattowanie umiejetnosci komunikowania si¢ (werbalnego, niewerbalnego),
integrowanie zespohu klasowego, tworzenie pozytywnego klimatu emocjonalnego
w grupie,
5) uswiadomienie zagrozen pltynacych z braku tolerancji,
6) ksztaltowanie postaw patriotycznych, dbanie o dobre imi¢ szkoty.
6. Zadania SU:
1) wspotpraca z samorzadami klasowymi,
2) organizowanie akcji charytatywnych,
3) organizowanie konkursow i turniejow sportowych - integracja uczniow
i nauczycieli,
4) przygotowanie uroczystych apeli - ksztaltowanie postaw patriotycznych,
kultywowanie tradycji,



5) organizowanie uroczystosci szkolnych,

6) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania uczniow i wzajemnego
wspierania si¢, przyjmowanie wspotodpowiedzialnosci za jednostki i grupe,

7) ksztaltowanie kultury osobistej wsrod spotecznosci uczniowskiej,

8) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne,

9) umozliwienie uczniom wejscia w rozne role: wykonawcy, inicjatora koordynatora.

IX Ceremonial i tradycja szkolna

1. Ceremonial szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udzialem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru, stanowi integralng czes$¢ z przyjeta tradycja
szkolng oraz harmonogramem uroczystosci imprez szkolnych.

2. Sztandar szkoly jest symbolem Polski — Narodu — Ziemi, symbolem Matej Ojczyzny.
Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja powagi zachowania i wlasciwych
postaw jego poszanowania.

3. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego w jego sktadzie winni znajdowac si¢ uczniowie o wyrdzniajacej
postawie i godni takiego zaszczytu.

4. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) choragzy —uczen z dobrymi wynikami w nauce i wzorowg postawg uczniowska,
2) asysta — dwie uczennice z dobrymi wynikami w nauce i wzorowsa
postawg uczniowska.

5. Kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcow klas na zebraniu rady
pedagogicznej 1 przez nig zatwierdzone.

6. Kadencja pocztu trwa dwa lata.

7. Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani w trakcie kadencji ze sktadu
pocztu sztandarowego. W takim przypadku nalezy dokona¢ wyboru uzupetniajacego.

8. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy zatozone przez prawe rami¢ i wigzane pod lewym
ramieniem kolorem biatym do gory,
2) biate rgkawiczki

9. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie. Uczen — ciemny garnitur, biata koszula.

Uczennice — biale bluzki, ciemne spddnice lub spodnie.
10. Udziat sztandaru w uroczysto$ciach na terenie szkoty dotyczy gtownie:
1) Swieta Szkoty,
2) uroczystos$ci rocznicowych,
3) ceremonii §lubowania pocztu sztandarowego,
4) rozpoczgcia 1 zakonczenia roku szkolnego.

11. Sztandar szkoty moze bra¢ udzial w uroczystosciach na terenie szkoty i poza nig.

12. Tradycj¢ szkolng ksztattuja cykliczne uroczystosci, imprezy i zwyczaje

zaakceptowane i realizowane przez mtodziez, nauczycieli, rodzicow.

X Ewaluacja programu

1. Aby zapewni¢ wlasciwg realizacj¢ dziatan wychowawczo-profilaktycznych szkota dokonuje
ewaluacji programu w oparciu o analizg:
1) wynikéw badan ankietowych,
2) obserwacji zachowan uczniow na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
3) informacji nauczycieli o biezacych problemach wychowawczych,



4) obserwacji nauczycieli w czasie pelnienia dyzurow,

5) rozméw z uczniami,

6) rozmow z rodzicami,

7) dokumentacji szkolnej, w tym dziennikow lekcyjnych,

9) frekwencji,

10) osiaganych wynikow,

11) wnioskow z nadzoru pedagogicznego,

12) informacji z instytucji wspolpracujacych ze szkota,

13) opinii uczniow wyrazanych m. in. przez cztonkéw SU,

14) frekwencji rodzicéw na zebraniach organizowanych przez szkotg.

Cel szczegotowy Sposoby realizacji
Integracja spolecznosci 1. Otrzesiny klas pierwszych.
szkolnej.

2. Uroczysto$¢ pozegnania maturzystow.

3. Obchody Swieta Patrona Szkoty.

4. Wigilia szkolna - przedswigteczna integracja
ucznidw 1 nauczycieli, wigilie klasowe.

5. Impreza szkolna z okazji pierwszego dnia
wiosny.

6. Dzien Sportu i turnieje sportowe.
7. Akcje charytatywne.

8. Wycieczki i wyjscia klasowe (m. in. do kina,
muzeum, na spektakle).

9. Integracja zespotow klasowych podczas zajec
z wychowawca.
Propagowanie szacunku 1 organizowanie apeli rocznicowych
dla kultury i tradycji oraz okoliczno$ciowych (m. in. Dzien

ksztaltowanie uuczni6w  Njepodiegtosci, rocznica adopeji Debu
postaw patriotycznych. Jan Pawel II, Zaduszki).

Osoby prowadzace
i odpowiedzialne

opiekunowie SU,

SuU

dyrekcja, nauczyciele,
opiekunowie SU,

SuU

dyrekcja, nauczyciele,
opiekunowie SU,
SuU

wychowawcy,
nauczyciele

opiekunowie SU,
SuU

nauczyciele w-f,
wychowawcy,

nauczyciele,
opiekunowie SU,
SuU

wychowawcy

wychowawcy

nauczyciele, dyrekcja



Doskonalenie
umiejetnosci
dotyczacych wyboru
dalszego ksztalcenia.

Rozwijanie aktywnosSci
i zainteresowan uczniow.

2. Udziat w organizowanych przez
spoleczenstwo lokalne obchodach §wiat
narodowych, lokalnych (Swieto Konstytucji
Maja, rocznica wyzwolenia miasta Zlotowa).

3. Udziat w Zakrzewskim Sejmiku Mtodziezy.
4. Udzial w Buczkowskich Konferencjach
Naukowych.

5. Lekcje wychowawcze poswigcone danej
tematyce.

6. Gazetki tematyczne.

1. Realizacja Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego - realizacja
zagadnien na godzinach wychowawczych.

2. Wspolpraca z instytucjami w zakresie
doradztwa zawodowego m.in. PPP-P.

3. Spotkania z przedstawicielami wyzszych
uczelni.

4. Spotkania z absolwentami.

5. Wyjazd uczniow klas maturalnych na Salon
Maturzystow.

6. Informowanie o Drzwiach Otwartych uczelni.
7. Indywidualne konsultacje uczniow.
8. Gromadzenie w bibliotece materiatow

informacyjno-reklamowych wyzszych uczelni
i szkot policealnych.

1. Zachgcanie i pomoc w przygotowywaniu
si¢ do konkursow, olimpiad 1 zawodow
sportowych.

2. Organizacja konkursow szkolnych,
powiatowych.

nauczyciele, dyrekcja

nauczyciel historii,
dyrektor

nauczyciel historii,
dyrektor

wychowawcy

wychowawcy,
nauczyciele

wychowawcy,
nauczyciele, pedagog

nauczyciele, pedagog

dyrekcja, pedagog

dyrektor, nauczyciele

wychowawcy

pedagog

nauczyciele, pedagog

nauczyciele bibliotekarze

nauczyciele

nauczyciele



Promocja zdrowia.

3. Udziat w zajeciach pozalekcyjnych.

4. Udzial w wyktadach na wyzszych uczelniach
(UAM, PWSZ Pita).

5. Wycieczki przedmiotowe.

6. Udziat w zajeciach lub wyktadach
specjalistycznych na terenie szkoly.

1. Propagowanie wsérod uczniéw zasad
racjonalnego odzywiania sig:

- pogadanki,

- problemy anoreksji i bulimii.

2. Promowanie dbatosci o rozwoj fizyczny:
- wycieczki,
- Szkolny Dzien Sportu,
- pozalekcyjne zajgcia sportowe,
- mozliwos$¢ korzystania z sitowni.

3. Informowanie o zdrowym stylu zycia
1 cywilizacyjnych zagrozeniach:
- pogadanki,
- gazetki $cienne,
- konkursy,
- obchody Swiatowego Dnia Zdrowia,
- obchody Swiatowego Dnia Zywnosci.

4. Pogadanki z udziatem zaproszonych gosci
(w miar¢ mozliwosci).

5. Profilaktyka raka piersi —,Samobadanie to
zapobieganie” — warsztaty.

6. Udziat w Marszu Rozowej Wstazki —
wspotpraca z Amazonkami Ztotowskimi.

7. Realizacja programu ,,Wybierz Zycie —
Pierwszy Krok™.

o8]

. »ARS, czyli jak dba¢ o mito§¢?”
9. Realizacja wybranych tresci programow
dotyczacych zdrowia.

10. Profilaktyka AIDS:
- ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnos$ci za
siebie i innych,

nauczyciele

dyrekcja, nauczyciele

nauczyciele

dyrekcja, nauczyciele

nauczyciele,
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zdrowia, wychowawcy

wychowawcy,
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wychowawcy,
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lekarze specjalisci

koordynator warsztatow

nauczyciele

koordynator programu
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Motywowanie do nauki
i zapobieganie
niepowodzeniom
szkolnym.

- dostarczenie wiedzy o zachowaniach
ryzykownych — pogadanki z wykorzystanie
filméw o tematyce AIDS:

- edukowanie miodziezowych lideré6w
zdrowia w zakresie HIVV/AIDS i prowadzenie
przez nich szkolen wsrdd uczniow,

- zachecanie do udzialu w konkursach wiedzy
0 AIDS,

- gromadzenie i udost¢gpnianie materiatow
0 AIDS w bibliotece i czytelni.

11. Dziatalno$¢ Druzyny Szpiku Ztotow:

- prezentacje o potrzebie pomocy chorym
na bialaczke wérdd uczniow szkot,

- Swiatowy Dzien Dawcow Szpiku

- propagowanie wpisu do rejestru dawcow
szpiku,

- rejestracja potencjalnych dawcow szpiku,
- wspotpraca z Fundacjg DKMS oraz Druzyna
1 Szpiku Poznan,

- prowadzenie strony facebook: Druzyna Szpiku
Zlotow,

- wspotpraca z Centrum Krwiodawstwa
w Poznaniu 1 Fundacja Ztotowianka.

12. Ksztaltowanie §wiadomosci ekologiczne;j:
- udzial uczniéw w konkursach olimpiadzie
wiedzy o tematyce ekologicznej,
- udziat uczniéw w akcji ,,Sprzatanie Swiata”,
- udziat ucznidéw w segregacji i zbiorce
surowcow wtornych (baterie, nakretki,
kartridze, makulatura).

13. Gazetki promujace zdrowy styl zycia - 1 raz
w miesigcu - wyznaczone klasy.

14. Zapoznanie z Regulaminem funkcjonowania
ZSE w Ztotowie w czasie pandemii
COVID -19.

15. Uwzglednianie tematyki zakazen COVID -19
na lekcjach wychowawczych, oméwienie
zasad bezpiecznych zachowan.

1. Udzielanie uczniom informacji zwrotnej.

2. Wskazywanie sensu zdobywania wiedzy
1 uczenia si¢.

Druzyna Szpiku Ztotow

nauczyciele

wychowawca danej klasy

wychowawcy

wychowawcy

nauczyciele

nauczyciele



3. Uatrakcyjnianie zaje¢¢ lekcyjnych w celu
zainteresowania nimi uczniow.

4. Udziat uczniéw w projektach edukacyjnych:
-,,Czas Zawodowcow — BIS”,
- ,,Postaw na do$wiadczenie zawodowe”

z programu Power ,,Mi¢dzynarodowa mobilno$¢

edukacyjna ucznidow, absolwentow oraz
kadry ksztatcenia zawodowego”,
- ,,Europejski Azymut Zawodowy” (Erasmus+).

5. Pogadanki na temat trudnosci szkolnych
1 sposobow ich przezwycigzania.

6. Zorganizowanie pomocy kolezenskie;j.

7. Stala poprawa stosunkoéw na linii uczen-
nauczyciel.

8. Dyzury konsultacyjne nauczycieli dla
uczniow.

9. Dyzury dla rodzicow.

10. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania
problemoéw szkolnych i osobistych ucznia.

11. Organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych i kotek
zainteresowan (w miar¢ mozliwosci).

12. Dni adaptacyjne dla uczniéw klas
pierwszych (2 tygodnie).

13. Biezace informowanie rodzicéw
0 niepowodzeniach szkolnych
wychowankow.

14. Monitorowanie frekwencji uczniow:

- systematyczna miesi¢czna analiza frekwencji
ucznidOw - nagradzanie klasy za najlepsza
frekwencje dniem bez pytania,

- indywidualne rozmowy z uczniami o niskiej
frekwencji i ich rodzicami,

- wyrdznienie nagrodami ksigzkowymi
uczniow o 100% frekwencji,

- nagroda RR dla klasy, ktora uzyska najlepsza
roczng frekwencje,

- uczniowie z liczbg godzin

nauczyciele

dyrekcja, nauczyciele
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Przygotowanie do

pelnienia rol spolecznych

w dorostym Zzyciu.

Zapobieganie
uzaleznieniom
(alkohol, nikotyna,
narkotyki , Srodki
psychoaktywne),
patologiom spolecznym
i zagrozeniom
cywilizacyjnym.

nieusprawiedliwionych przekraczajaca 30
godzin w I potroczu — stracg prawo do
szczgsliwego numerka w II potroczu.

15. Organizowanie dodatkowych spotkan

z rodzicami w przypadku pojawienia si¢
problemdéw w nauce i wychowawczych.

16. Objecie uczniow pomocg psychologiczno-

pedagogiczng zgodnie z ustalonymi formami
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
m.in.: zaj¢cia dydaktyczno-wyrdwnawcze,
korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne.

17. Apele porzadkowo-organizacyjne.

. Zajecia WDZ przygotowujace do roli meza,

zony, rodzica.

. Zajecia ksztattujace postawy prospoteczne,

szczegoOlnie w ramach lekcji historii, WOS,
J. polskiego, przygotowujace do roli cztonka
spotecznosci.

. Spotkania z przedstawicielami IPN —

ksztaltowanie postaw obywatelskich.

. Wspieranie inicjatyw mtodziezy zwigzanych

Z ruchem wolontariackim.

. Przyblizanie mlodziezy warto$ci

bliskich Patronowi Szkoty.
Obchody Dnia Patrona.

. Realizacja Wewnatrzszkolnego Systemu

Doradztwa Zawodowego.

. Pogadanki o szkodliwosci natogow;

wskazywanie mechanizmoéw wchodzenia

w uzaleznienie, zdrowotnych i spotecznych
skutkow oraz mozliwosci uzyskania
specjalistycznej pomocy.

Do wykorzystania bogata oferta filméw
edukacyjnych ze szkolnej biblioteki:
Sukcesywne wyposazanie biblioteki szkolnej
w fachowe materialy dotyczace profilaktyki,
kompletowanie filméw dydaktycznych

dyrektor, wychowawcy

pedagog, psycholog,
nauczyciele

dyrekcja
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wychowawcy,
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z zakresu uzaleznien.

2. Programy i warsztaty profilaktyczne
dla uczniow.

3. Spotkania ze specjalistami ds. nieletnich —
omowienie ustaw o przeciwdzialaniu
narkomanii i postepowaniu w sprawach

nieletnich (kL1I).

4. Wspolpraca ze specjalistami ds. nieletnich
z Komendy Powiatowej Policji w Zlotowie.

5. Pogadanka specjalistow ds. nieletnich
dla rodzicéw uczniow klas pierwszych —
omoéwienie zagrozen wsrod mtodziezy.

6. Zwigkszenie czujnosci w czasie pelnienia
dyzuréw nauczycieli —zwlaszcza w toaletach
1 szatniach, bezwzgledne przestrzeganie ich
petnienia.

7. Monitorowanie szkoty droga elektroniczng.

8. Realizacja procedur postepowania
W sytuacjach zagrozenia przestgpczoscia
1 demoralizacja.
Informowanie rodzicow/opiekunow
0 obowigzujacych procedurach oraz
metodach wspotpracy z Policjg w sytuacjach
zagrozen.

9. Aktywne wilaczanie Samorzadu
Uczniowskiego do realizacji PW-P:
- wspotodpowiedzialnos¢ za podejmowane w
szkole dziatania w zakresie profilaktyki,
- prawo do zglaszania swoich pomystow,
- obowiazki, zadania do wykonania,
- konkursy.

10. Walka z paleniem papieroséw na terenie
szkoty:

- wychowawcy wszystkich klas —
uwzglednienie w tematyce godzin
wychowawczych i pracy wychowawczej
tematyki zagrozen wynikajacych z palenia
papierosow, promowanie mody na
niepalenie,

- konsekwentne przestrzeganie przyjetych

terapeuci, organizacyjnie
dyrektor, pedagog

pedagog, przedstawiciel
Policji

dyrektor, pedagog

przedstawiciele Policji

nauczyciele

dyrektor
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opiekunowie Samorzadu
Uczniowskiego
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procedur,

- wspotpraca z Policja,

- wzmozenie kontroli w miejscach palenia
papierosow.

11. Cos Cig niepokoi ..... napisz;
Chcesz co$ zmieni¢;
Masz klopoty ... napisz- funkcjonowanie na
terenie szkoly skrzynki z wnioskami,
uwagami i spostrzezeniami.

12. Pedagogizacja rodzicow
- organizowanie spotkan informacyjnych
dotyczacych zagrozen,
- udostepnianie informacji o ofercie pomocy
specjalistycznej,
- porady i konsultacje dla rodzicow.

13. Udziat nauczycieli w programach
szkoleniowych dotyczacych doskonalenia
umiejetnosci wychowawczych oraz
oddzialywan profilaktycznych w tym
w zakresie profilaktyki uzywania srodkow

odurzajacych i substancji psychoaktywnych
(w miare posiadanych srodkow).

14. Wspolpraca z sadem dla nieletnich i innymi
instytucjami wspierajacymi rozwoj
I wychowanie

15. Uswiadamianie uczniom negatywnych
interakcji ze sprzg¢tem elektronicznym:
telewizja, Internet, gry komputerowe,
telefony komorkowe.

16. Podejmowanie dziatan interwencyjnych

w sytuacjach kryzysowych (rodzice, Policja).

17. Egzekwowanie zakazu opuszczania terenu
szkoty w czasie zaje¢¢ lekcyjnych:

- przyjecie do wiadomosci, potwierdzone
podpisem, tresci zarzadzenia dyrektora
szkoly o zakazie opuszczania terenu szkoty
w czasie zaje¢ lekcyjnych,

- postgpowanie zgodnie z przyjeta procedurg.

dyrektor, pedagog
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Zapobieganie
zachowaniom
agresywnym wsrod
uczniow.

1. Tworzenie przyjaznej atmosfery w szkole.

2. Realizacja tematyki agresji i przemocy
(fizycznej i psychicznej) — pogadanki,
mozliwo$¢ wykorzystania filmow.

3. Zwigkszenie czujnosci w czasie pelnienia
dyzuréw oraz nadzoru w czasie zaj¢é
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

4. Szybkie i jednolite reagowanie na wszelkie
przejawy agresji.

5. Pogadanka na temat asertywnosci.

6. Realizacja programu ,,Stres pod kontrolg”
dla maturzystow.

7.,,Twoj jezyk $wiadczy o Tobie” — uczulanie
na kulturg jezyka, walka z wulgaryzmami,
brutalizmami i kolokwializmami.

8.” W labiryncie dobrych manier” czyli
uczenie szacunku dla starszych
1 réwiesnikow.

9. Wskazywanie uczniom sposobow
pozytecznego spedzania czasu wolnego
(realizacja swoich zainteresowan i pasji,
praca na zasadzie wolontariatu).

pracownicy szkoty

wychowawcy , pedagog

nauczyciele

pracownicy szkoty
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pracownicy szkoty

pracownicy szkoty

nauczyciele,
wychowawcy

Przy realizacji zadan zawartych w programie szkota wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi
dziatania szkoty w zakresie wychowania, profilaktyki i bezpieczenstwa m. in.: poradnia
psychologiczno- pedagogiczna, policjg i specjalistami ds. nieletnich, sadem dla nieletnich, stacja
sanitarno-epidemiologiczng, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, osrodkami leczenia

uzaleznien.



