Regulamin rekrutacji w Zespole Szkdt Ekonomicznych im. Jana

Pawta Il w Ztotowie na rok szkolny 2021/2022

Na podstawie rozporzadzenia MEN z dnia 21 sierpnia 2019r. w sprawie

przeprowadzania post¢gpowania rekrutacyjnego oraz postepowania

uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkot, placéwek 1 centrow.

§1

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powofana przez
Dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoty wyznacza Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej.

§2

Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej odbywajg sie na terenie Szkoty, w terminie
ustalonym w harmonogramie rekrutacji.

Komisja Rekrutacyjna rozpoczyna posiedzenie od wyboru protokolanta.
Komisja sporzadza protokét postepowania rekrutacyjnego.

§3

Do zadan Dyrektora nalezy:

1.

e W

wykonanie czynnosci zwigzanych z ogtoszeniem rekrutacji;

udostepnianie regulaminu rekrutacji;

przyjmowanie wnioskéw o przyjecie do Szkoty wraz z zatgcznikami;

sporzadzenie na posiedzeniu Komisji Rekrutacyjnej wykazu zgtoszonych kandydatow;
wydanie Przewodniczagcemu Komisji Rekrutacyjnej ztozonych wnioskdw o przyjecie
do Szkoty wraz z zatgcznikami;

rozpatrywanie odwotan od rozstrzygniecia Komisji rekrutacyjne;j.

§4

Do zadan Przewodniczgcego Komisji rekrutacyjnej nalezy:

1.
2.

pobranie od Dyrektora wykazu i dokumentéw wymienionych w § 3 pkt 3;

kierowanie pracami Komisji Rekrutacyjnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

i postanowieniami niniejszego Regulaminu;

prowadzenie posiedzen Komisji Rekrutacyjnej z uwzglednieniem nastepujgcych

czynnosci:

a) wyznaczenie protokolanta,

b) przypomnienie cztonkom Komisji o obowigzku przestrzegania przepisdow ustawy
o ochronie danych osobowych,

c) zapoznanie cztonkéw Komisji z zasadami rekrutacji uczniéw do Szkoty,



d)

nadzorowanie prawidtowosci sporzgdzania dokumentacji przez Komisje, w tym
sporzadzanie w kolejnosci alfabetycznej listy kandydatow zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych oraz kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do Szkoty.

§5

Do zadan cztonkdw komisji Rekrutacyjnej nalezy:
1. sprawdzenie wszystkich dokumentéw pod wzgledem formalnym;
2. weryfikacja ztozonych wnioskdw co do spetniania przez kandydatow kryteriéw;
3. ustalenie liczby punktow uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatéw;
4. ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego i sporzadzenie listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych do Szkoty.

§6

Komisja Rekrutacyjna dokonuje analizy ztozonych wnioskéw i przyznaje kandydatom punkty
za ich spetnienie z uwzglednieniem przepiséw rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 21 sierpnia 2019r. (Dz.U. 2019r. poz. 1737).

1. W

przypadku przeliczania na punkty wynikdw egzaminu désmoklasisty: wynik

przedstawiony w procentach z:

a)
b)

c)

2. W

jezyka polskiego

matematyki

- mnozy sie przez 0,35

jezyka obcego nowozytnego (angielskiego lub niemieckiego)

- mnozy sie przez 0,3

przypadku przeliczania na punkty ocen z zaje¢ edukacyjnych wymienionych na

Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej, za oceny wyrazone w stopniu:

a)
b)
c)
d)
e)

celujgcym — przyznaje sie 18 punktéw
bardzo dobrym — przyznaje sie 17 punktéw
dobrym — przyznaje sie 14 punktow
dostatecznym — przyznaje sie 8 punktow
dopuszczajgcym — przyznaje sie 2 punkty

3. Przedmioty punktowane przez Szkote:

e w Il Liceum Ogélnoksztatcgcym:
- kierunek przyrodniczo — ekologiczny — biologia, geografia
- kierunek medialny — WOS, geografia
e w Technikum Nr 2:
- w zawodzie technik ekonomista — geografia, jezyk obcy
- w zawodzie technik informatyk — informatyka, jezyk obcy
- w zawodzie technik programista — informatyka, jezyk obcy
- w zawodzie technik fotografii i multimediéw — informatyka, jezyk obcy
- w zawodzie technik reklamy — informatyka, jezyk obcy
- w zawodzie technik handlowiec — geografia, jezyk obcy



10.

Za swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem przyznaje sie
7 punktow.

W przypadku uzyskania wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego
zwycieskim tytutem w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych
przez kuratora oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym
przez inne podmioty dziatajace na terenie Szkoty przyznaje sie punkty zgodnie
z § 6 rozporzadzenia MEN z dnia 21 sierpnia 2019r. (Dz.U. poz. 1737).

W przypadku przeliczania na punkty kryterium za osiaggniecia w zakresie aktywnosci
spotecznej, w tym na rzecz srodowiska szkolnego, w szczegdlnosci w formie
wolontariatu przyznaje sie 3 punkty.

Laureaci i finalisci ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureaci konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim przyjmowani sg do
Szkoty w pierwszej kolejnosci. Punkty przelicza sie zgodnie z §13 ust. 1 rozporzadzenia
MEN z dnia 21 sierpnia 2019r. (Dz.U. poz. 1737)

W razie uzyskania réwnorzednych wynikéw Komisja Rekrutacyjna na drugim etapie
rekrutacji ustala spetnienie przez kandydatow kryteriow okreslonych w art. 134
ust. 3 ustawy Prawo oswiatowe (Dz.U. poz. 1737).

W razie uzyskania réwnorzednych wynikdw Komisja Rekrutacyjna na trzecim etapie
rekrutacji ustala spetnienie przez kandydatow kryteriow okreslonych w art. 134
ust. 4 ustawy Prawo oswiatowe (Dz.U. poz. 1737).

Do wniosku o przyjecie do Szkoty kandydat moze dotgczy¢ dokumenty wymienione
w art. 150 ust.2 ustawy Prawo oswiatowe (Dz.U. poz. 1737).

§7
Komisja Rekrutacyjna ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego i podaje do
publicznej wiadomosci:
1) liste kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,
2) liste kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych
- przez umieszczenie list w widocznym miejscu w siedzibie Szkoty. Listy zawierajg
imiona i nazwiska uczniéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg
liczbe punktéw, ktéra uprawniata do przyjecia.
DzienA podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, jest
okre$lony w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem
Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej.
W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
Uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 3. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktéw, ktdra uprawnita do przyjecia, oraz
liczbe punktéw, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.
Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora Szkoty odwotanie od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.



6. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;j,
o ktérym mowa w ust. 4, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.
Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

§8
Czynnosci wymienione w niniejszym regulaminie Komisja Rekrutacyjna wykonuje
odpowiednio w postepowaniu uzupetniajgcym.



